PROJETO TECNICO PEDAGOGICO
IMPLEMENTACAO E DESENVOLVIMENTO DE PROJETO

IDENTIFICACAO PROPONENTE

CNPJ Proponente 10.939.737/0001-28

Nome Proponente FEDERACAO GOIANA DE GOLZINHO
Nome do Dirigente ELIOMAR EUGENIO RIBEIRO
Telefone(s) de contato com DDD (62) 99225-3866, (62) 99959-0159
E-mail federacaogoianadegolzinho@gmail.com
NUmero da Proposta 008420/2026

1. INFORMACOES GERAIS DA PROPOSTA
1.1 DADOS DA PROPOSTA

* Tipo de Parceria:
O Convénio
Termo de Fomento
* Emenda Parlamentar: 40830009
* GND - Custeio e Investimento:
GND3 - Material de Consumo
O GND4 - Material Permanente
Valor GND3 - Material de Consumo (R$): R$ 1.215.200,00
Material de Consumo, aquele que, em razdo de seu uso corrente e da definicdo da Lei n. 4.320/64, perde normalmente
sua identidade fisica e/ou tem sua utilizagao limitada a dois anos.
Valor GND4 - Material Permanente (R$): R$ 0,00
Material Permanente, aquele que, em razdo de seu uso corrente, ndo perde a sua identidade fisica, e/ou tem uma
durabilidade superior a dois anos.

Valor Total de Repasse (R$): R$ 1.215.200,00 (Soma dos valores de GND3 e GND4)

1.2 RESPONSAVEL PELA ELABORACAO

* Nome: INGREDY BATISTA RODRIGUES
* E-mail: ingredyrl2@gmail.com
*Vinculo com a Entidade (Cargo/Func¢éo): Coordenadora

* Telefone(s) de contato com DDD: (62) 98136-2647



1.3 DIMENSAO DO PROJETO

Projeto Educacional
Oferta oportunidades de acesso a pratica esportiva em suas diversas manifestacdes por meio de agdes planejadas,
inclusivas e ladicas para criangas e adolescentes. Este nivel de atendimento comporta os servicos de vivéncia,
fundamentagéo, aprendizagem esportiva e fomento e difusdo do conhecimento cientifico, tecnoldgico e de inovagéo.

O Projeto de Participacéo
Caracteriza-se pela vivéncia do esporte com autodeterminacdo a partir do conhecimento esportivo adquirido, pela
transmissao pedagdgica critica e assumida dentre os habitos culturais saudaveis ao longo da vida. Este nivel abrange
0s servigos de esporte e lazer, atividade fisica, aprendizagem esportiva para criangas, jovens, adultos, idosos (esporte
ao longo da vida), além do fomento e difusdo do conhecimento cientifico, tecnoldgico e de inovagéo.

1.4 LOCALIDADE — INDICE DE DESENVOLVIMENTO HUMANO E POPULACAO

. Ano referencia Numero Ano referencia
Cidade . .
Tolg} habitantes populacao
., APARECIDA DE
Goias GOIANOA 0.718 2010 600.000 2024
., SENADOR
Goias CANEDO 0.701 2010 175.042 2022

1.5 INFORMACOES SOBRE A ENTIDADE PROPONENTE

* A Entidade ja celebrou parcerias vinculadas ao esporte?
O Sim
Néo

A entidade ndo possui histérico de parcerias anteriores vinculadas ao esporte.

Estou ciente que a publicacdo dos valores recebidos e aplicados oriundos de emendas parlamentares a partir de
2020, por meio de divulgacéo na internet é obrigatdria e me comprometo a realiza-la, conforme Art. 40-A da Arguicéo
de Descumprimento de Preceito Fundamental (ADPF) N° 854

1.6 INFORMACOES SOBRE O ESTATUTO DA ENTIDADE

* Analise Estatutaria, art. 2°, inciso |, Lei 13.019/2014: CAPITULO X, artigo 95.

Em conformidade com o art. 2°, inciso |, da Lei 13.019/2014: A Entidade NAO distribui entre 0s seus s6cios ou
associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isenc¢des de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu
patrimonio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na consecugao do
respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva



* Andlise Estatutaria, art. 33, inciso |, Lei 13.019/2014: CAPITULO II, artigo 4.
Em conformidade com o art. 33, inciso |, da Lei 13.019/2014: A Entidade POSSUI objetivos voltados & promocao de
atividades e finalidades de relevancia publica e social

* Andlise Estatutaria, art. 33, inciso lll, Lei 13.019/2014: CAPITULO VI

Em conformidade com o art. 33, inciso Ill, da Lei 13.019/2014: Em caso de dissolu¢éo da entidade, o respectivo
patriménio liquido seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos desta Lei e cujo
objeto social seja, preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta

2. OBJETIVOS E INFORMACOES GLOBAIS DA PROPOSTA
2.1 OBJETO

* Nome do Projeto: COMUNIDADE DO BEM

* Descri¢ao do objeto: Implementagdo e desenvolvimento do Projeto Comunidade do Bem, no Estado de Goias/GO

2.2 OBJETIVO GERAL

Promover a inclusao social e a melhoria da qualidade de vida por meio das praticas esportivas e de lazer como
ferramenta de transformacéo social, utilizando o esporte como instrumento de formacéo esportiva, disciplinar e valores
fundamentais, através do estimulo do bem-estar fisico, psicolégico dos beneficiados envolvidos.

Estou de acordo e ciente

2.3 OBJETIVOS ESPECIFICOS

Publico-alvo: Criancas, Adolescentes
Numero de nucleos: 4

Objetivos especificos:
1. Oportunizar a pratica esportiva sistematizada nos nucleo(s) cadastrados; (adequar a quantidade de nicleo(s) de
acordo com a dimensao do projeto).
2. Auxiliar na diminuigdo de situagdes de risco e vulnerabilidade, através do fomento a pratica esportiva;
3. Oferecer um ambiente seguro e motivador, incentivando disciplina, trabalho em equipe e respeito.
4. Promover habitos saudaveis e a importancia da atividade fisica regular;
5. Desenvolver capacidades motoras, como forca, flexibilidade, equilibrio e coordenagédo, por meio das modalidades
oferecidas;
6. Estimular a socializac&@o e o respeito mituo entre os participantes, promovendo valores como disciplina, cooperacao
e cidadania.
Estou de acordo e ciente dos objetivos especificos

2.4 PUBLICO-ALVO



Devera ser comprovado no acompanhamento e relatério de cumprimento dos objetivos.
Descrever quantitativamente.

Pablico direto (beneficiarios): 400
Faixa etaria do publico direto (a partir de 06 anos, obrigatoriamente): 6 a 17 anos

Pablico indireto (calculado automaticamente como 2x o publico direto): 800

2.5 VIGENCIA DO PROJETO

Periodo de Estruturacdo (em meses): 1
Em caso de Termo de Fomento, a previséo € de até 2 meses de pagamento de RH na estruturagcéo — Portaria MESP
64 de 25 de junho de 2025.

Periodo de Execugao (em meses): 11
No minimo 6 meses.

Vigéncia Total (em meses): 12

2.6 NUCLEOS POR LOCALIDADE

Localidade Quantidade de Nucleos
APARECIDA DE GOIANOA/GO 1
SENADOR CANEDO/GO 3

2.7 MODALIDADES DO PROJETO

Adicione as modalidades do projeto. Para cada modalidade, informe o nome, as atividades que serdo desenvolvidas e 0
total de vagas.

Modalidade Ndmero de Vagas
FUTEBOL 400
TOTAL DE VAGAS 400

3. METODOLOGIA DE EXECUCAO DA PROPOSTA
3.1 ESTRUTURACAO DO PROJETO

Visa a organizacgéo e preparacéo das condi¢cdes necessérias para a execu¢ao do projeto, garantindo que todas as
etapas sejam realizadas de forma eficiente e dentro das diretrizes estabelecidas, conforme a seguir;



Etapas da estruturagcdo do projeto:
Planejamento detalhado das atividades
Definicdo e alocacéo de recursos
Elaboracéo do cronograma
Formacdao e treinamento da equipe
Preparacao da infraestrutura necessaria
Desenvolvimento de documentacao inicial
Defini¢cdo e contrata¢@o de recursos humanos
O Locacdo de materiais/Equipamentos esportivos
Aquisicdo de materiais/equipamentos esportivos
O Outros

3.2 IMPLEMENTACAO

O(s) nicleo(s) do projeto sera(ao) implementado(s) em espagos comunitarios localizados proximos a comunidade
beneficiada.

O(s) nucleo(s) do projeto serdo organizados de forma a proporcionar uma experiéncia positiva e eficiente para os
beneficiarios. Serdo 4 nucleos, com um total de 400 beneficiarios, divididos em turmas de acordo com a capacidade e
modalidade oferecida.

Espacos: Publicos, Privados

Justificativa para utilizacéo de espacos publicos e privados: Aluguel de espago de acordo com a demanda.

3.3 MONITORAMENTO/ACOMPANHAMENTO

O monitoramento e acompanhamento do projeto serdo realizados de forma continua, visando garantir o cumprimento
dos objetivos propostos e a qualidade das atividades desenvolvidas. A equipe responsavel ira registrar e avaliar
periodicamente o andamento das a¢fes, promovendo ajustes necessarios para o sucesso do projeto.

Estrutura das Aulas:

Aquecimento: Atividades lidicas que preparam o corpo e a mente para o exercicio, promovendo a circulagéo
sanguinea e reduzindo o risco de leses.

Instrucéo Técnica: Foco no desenvolvimento de habilidades técnicas especificas da modalidade, com instrucdes
claras e demonstracdes praticas.

Pratica Guiada: Exercicios praticos onde os participantes aplicam as habilidades aprendidas sob a superviséo
ativa dos instrutores, com feedback imediato.

Jogos ou Competicbes: Atividades que incentivam a aplicacdo das habilidades em um contexto de jogo ou
competicdo, promovendo o espirito esportivo e a colaboracgéo.

Intervalo e Socializacdo: Momento de descanso mais prolongado, permitindo o descanso e interacéo.

Alongamento e Desaceleragdo: Encerramento das aulas com atividades leves para baixar a intensidade fisica e
uma sesséao de reflexdo sobre as licdes aprendidas.



Metodologia de Ensino:

O Método analitico-sintético: Centrado no desenvolvimento de habilidades técnicas, as habilidades s&o divididas em
fundamentos técnicos que serdo implementados. Em sintese, o instrutor/professor ensina a técnica desportiva
individual e os sistemas de jogos coletivos.

Método global-funcional: Facilitacdo do processo de ensino-aprendizagem, permite diversas experiéncias da
modalidade, com a disponibilizacdo de um "feedback" ao participante, o que fomenta o desenvolvimento motor e
mental.

Método misto no esporte coletivo: Possibilita que inicialmente o participante compreenda a técnica, que é aplicada
de forma separada e depois, com a obten¢&do do conhecimento necessario, a modalidade é executada.

O Método da série de jogos: Aperfeicoamento da técnica motora, alinhado ao dominio material da modalidade e do
ensino do comportamento tatico.

O Método dos jogos esportivos modificados: Abordagem da compreensio da modalidade, em que todos os
participantes podem participar na tomada de decisfes. Assim, o ensino progride por meio da tatica, ao invés do uso de
habilidades técnicas, pode ser implementado de forma competitiva ou cooperativa, e € recomendado para qualquer
nivel de escolaridade.

O Método situacional: Aprimoramento de competéncias que permitem a solugdo de problemas motores especificos,
por meio do desenvolvimento de capacidades coordenativas e técnico-motoras.

O Método critico superador: O ensino do esporte se desenvolve de forma organizada e sistematizada, por meio dos
principios da relevéancia, contemporaneidade, adequacgéo as possibilidades sécio cognoscitivas do aluno e a
provisoriedade do conhecimento.

O Método critico emancipatério: O ensino do esporte visa ndo apenas o desenvolvimento de técnicas e taticas, mas
também fomentar os participantes para um agir solidario, por meio da interagdo aluno-aluno, aluno-professor e
professor-aluno. Assim, promove-se as competéncias objetivas, sociais e comunicativas.

Justificativa: Com profissionais qualificados, o processo de ensino-aprendizagem seré facilitado e assim, efetivar a
participacdo do aluno.

Detalhamento especifico do projeto:

Possibilitar o acesso de criancas e adolescentes ao esporte educacional de qualidade com o desenvolvimento de
atividades esportivas a partir da implantacéo do projeto, visando garantir ao beneficiado o direito a cidadania, a
incluséo social e contribuir para a formagdo humana. Assim também motivar a melhora do rendimento escolar (notas e
comportamento), melhorar a forma fisica e a salde através do esporte, contribuir para expandir a pratica esportiva
entre as comunidades participantes, integrar criangas e jovens de diferentes realidades sociais, prevenir situagfes de
vulnerabilidade social, combater preconceitos e discriminacao, fortalecer vinculos familiares e comunitarios. Tendo
como publico-alvo criangas e jovens entre 5 (cinco) e 17 (dezessete) anos, do género masculino e feminino. Sendo
atendidas até 400 atletas. Sendo 100 atletas em cada um dos nucleos. Através do intermédio da préatica do Futebol o
projeto oferecera aos alunos todo o material esportivo, uniforme (camiseta, short e meido), lanches, assim também
como apoio visando a socializacéo e integracéo dos participantes. O Projeto “Comunidade do Bem” busca a inclusdo
social, a melhora do rendimento escolar e do condicionamento fisico por meio do esporte. As atividades ocorrerdo 3
(trés) vezes por semana, durante o periodo de 11 (onze) meses,com oferta da modalidade esportiva de futebol.Os
professores e monitores envolvidos na execucéo do projeto cumprirdo carga horaria de 20 (vinte) horas semanais,
assegurando o acompanhamento adequado das atividades, orientagdo técnica e suporte aos participantes ao longo de
todo o periodo de execucéo.

Frequéncia nas Aulas

Seré requisito a todos os beneficiarios manter frequéncia minima de 70% nas aulas. A frequéncia ser4 monitorada, e
beneficiarios que n&o atingirem o percentual minimo podem ser substituidos. Em casos de faltas frequentes, a vaga
sera remanejada para outro participante.

Avaliagdo e Progresso

« Avaliac6es Regulares: Realizar avaliagdes periddicas para monitorar 0 progresso.

« Portfélios de Desenvolvimento: Manter registros detalhados do progresso de cada participante.

Estou de acordo e ciente

3.4 INSCRICOES



As inscri¢cdes deverdo ser feitas antes do inicio do Projeto e alcangar o nimero de participantes previstos. Caso haja
um namero inferior de inscritos, serdo realizadas ac¢des de divulgacdo. No caso de menores, as inscricdes serao feitas
pelos responsaveis legais.

Estou de acordo e ciente

3.5 EVENTOS

Tém como obijetivo celebrar o inicio e 0 sucesso do projeto, fortalecer o engajamento da comunidade e promover um
ambiente seguro. Durante cada evento, serdo distribuidos kits lanches aos beneficiados e a equipe técnica.

Eventos selecionados:
Evento de Abertura
Evento de Encerramento
O N&o havera eventos

Tipo de realizagdo:
O Por Projeto (1 ocorréncia por evento)
Por Nucleo (multiplicado pelo nimero de nucleos)

Origem dos recursos:
Recursos da Emenda Parlamentar
O Outras formas de custeios (especificar)

Evento de Abertura:

Apresentara o projeto a comunidade local, reforcando sua relevancia para o desenvolvimento social e esportivo,
promovendo valores como inclusdo social, salide e cidadania. Inclui:

 Divulgacdo ampla: Informar a comunidade sobre o projeto e como participar.

* Educacdo e conscientizacdo: Sensibilizar sobre temas relacionados ao esporte.

* Fortalecimento da autoestima comunitaria: Mostrar que a comunidade é capaz de sustentar um projeto
transformador.

Evento de Encerramento:

Sera organizado um evento de encerramento para comemorar o término do projeto e reconhecer os esforgos e o
progresso dos participantes, por meio de realizacdo de competigBes/torneios entre os beneficiados. Com possibilidade
de cerimdnia de premiacdo, demonstracdes de habilidades, apresentaces, discursos de agradecimento e fotos/videos
das atividades realizadas com competicfes/torneios entre os beneficiados.

Total de eventos: 8 (2 eventos x 4 nucleos)
Justificativa: A realizacdo dos eventos de abertura e encerramento visa promover mobilizacdo, engajamento e
valorizacdo dos participantes.Na abertura, sera realizado um jogo inaugural para apresentar o projeto e integrar os

beneficiarios. No encerramento, acontecera um campeonato final entre os times, consolidando os resultados e
proporcionando a aplicagdo pratica das habilidades desenvolvidas ao longo da execugéo do projeto.

3.6 RECURSOS HUMANOS E CONTRATACAO DE SERVICOS

Todos os profissionais envolvidos diretamente no projeto, terdo atribuigdes especificas necessarias a execugao do
Projeto. Seréo (contratados/cedidos) professores de educacéo fisica devidamente qualificados para as modalidades que
assim exigem, bem como profissionais especificos de cada modalidade.

Recursos Humanos:



Tipo

Outro

Cargo

PSICOLO
GO

Atuaca
o

Turma

Atribuicdes

Responsavel por
realizar Sessoes
de Orientagdo
Profissional;
Sessbes de
Aconselhamento
Familiar

Carg Quan
a Hor tidad
aria e

30h/s |1

em

Justificativa

A atuacéo do
Psicologo é
fundamental
para 0 acompan
hamento socioe
mocional dos
participantes,
contribuindo
para o desenvol
vimento psicol6
gico, a promog¢a
0 da autoestima
e o fortalecime
nto de vinculos
familiares e
comunitarios.
Esses profission
ais auxiliam na
identificacéo de
situagdes de
vulnerabilidade,
orientam a
equipe e as
familias, além
de promover
acoes que
favorecam a
incluséo, a
permanéncia e
0 bem-estar
das criancas e
adolescentes,
garantindo que
0 projeto atue
de forma integra
| e humanizada.

Tipop Qtde

nto S

Mensal | -

Qtde
agame diaria mese partid

11

S

Qtde

as

Forma
contrat
acao

Contrata
do

Outro

ARTICUL
ADOR
SOCIAL

Turma

o profissional
responsavel por
fortalecer o
vinculo entre o
projeto, os atletas,
as familias e a
comunidade

20h/s |1
em

O Articulador
Social exercera
uma funcao
estratégica e
transversal,
atuando de
forma integrada
nos 04 nucleos,
realizando o
acompanhamen
to geral das
atividades, a
mobiliza¢éo
dos participante
S e 0 contato
com as familias
e a comunidade.
Suas agdes
nédo exigem
presenca contin
ua e simultanea
em todos os
nucleos, sendo
possivel organiz
ar um cronogra
ma de visitas e
atendimentos
periédicos,
garantindo
cobertura
eficiente de
todas as unidad
es.

Mensal | -

11

Contrata
do




Tipo

Coordena
dor Geral

Cargo

Coordena
dor Geral

Atuaca
o

Turma

Atribuicdes

O Coordenador
Geral exerce uma
funcéo estratégica,
organizacional e
de lideranca.

Carg Quan
aHor tidad
aria e

40h/s | 1

em

Justificativa

O Coordenador
Geral é fundam
ental para a
gestao estratégi
ca e operaciona
| do projeto,
sendo responsa
vel pelo planeja
mento, organiza
¢ao e supervisa
o de todas as
atividades e
equipes envolvi
das. Sua atuaca
o garante o
alinhamento
entre os objetiv
0S propostos e
a execugao das
acoes, promove
ndo integracéo
entre as areas
pedagdgica,
esportiva e
administrativa,
além de assegu
rar o bom uso
dos recursos, o
cumprimento

de metas e a
qualidade do
atendimento as
criangas e
adolescentes
participantes.

Tipop Qtde

nto S

Mensal | -

Qtde
agame diaria mese partid

12

S

Qtde

as

Forma
contrat
acao

Contrata
do




Tipo

Coordena
dor de
Nucleo

Cargo

Coordena
dor de
Nucleo

Atuaca
o

Turma

Atribuicdes

Coordenar o
ndcleo e estar
diretamente ligado
com as atividades
e familiares.

Carg Quan
a Hor tidad
aria e

30h/s | 4

em

Justificativa

A atuacéo de
quatro Coorden
adores de
Nucleo, sendo
um para cada
unidade do
projeto, é
fundamental
para garantir o
acompanhamen
to préximo e a
execucao eficie
nte das atividad
es em cada
localidade.
Esses profission
ais séo respons
aveis por
supervisionar
as ag0es diarias,
organizar a
rotina dos
participantes,
apoiar a equipe
técnica e
assegurar que
as diretrizes
pedagdgicas e
esportivas
sejam aplicadas
de forma
adequada em
cada nucleo,
respeitando as
particularidades
de cada grupo.
Fortalecimento
da equipe com
orientacoes,
além de incentiv
ar a colaboraga
0 e a comunicag
8o o com o0s
pais dos alunos.

Tipop Qtde

nto S

Mensal | -

Qtde
agame diaria mese partid

11

S

Qtde

as

Forma
contrat
acao

Contrata
do




Tipo

Professor

Cargo

PROFES
SOR

Atuaca
o

Nucleo

Atribuicdes

Ministra aulas
tedricas e praticas
de Futebol de
acordo com a
grade escolhida
pelo Coordenador
geral do projeto

Carg Quan

a Hor
aria

20 h/s
em

tidad
e

Justificativa

A presenca de
um Professor
com registro no
Conselho
Regional de
Educacéo
Fisica (CREF)

é essencial
para garantir a
condugéo
adequada,
segura e legal
das atividades
esportivas do
projeto, assegur
ando que as
praticas sejam
planejadas de
acordo com
principios
técnicos,
pedagdgicos e
de desenvolvim
ento motor.
Este profissiona
| atua na
promogéo do
ensino do
futebol aliado a
formacéao integr
al dos participan
tes, contribuind
0 para o desenv
olvimento fisico,
social e
emocional das
criancas e
adolescentes,
além de preveni
rlesbes e
promover um
ambiente estrut
urado, inclusivo
e educativo.

Tipop Qtde

nto S

Mensal | -

Qtde
agame diaria mese partid

11

S

Qtde

as

Forma
contrat
acao

Contrata
do




Tipo

Administr
ativo

Cargo

AUXILIA
R ADMINI
STRATIV
(0]

Atuaca
o

Turma

Atribuicdes

Responsavel pela
organizacéo e
manutencéo o de
Registros, registros
administrativos
relacionados ao
projeto.

Carg Quan
a Hor tidad
aria e

30h/s |1

em

Justificativa

A presenca do
Auxiliar Adminis
trativo é essenci
al para garantir
a organizagao

e 0 bom funcion
amento do
projeto, atuando
como suporte
direto as ativida
des operacionai
s e de gestéo.
Este profissiona
| ser& responsa
vel pelo controle
de matriculas,
organizacao de
documentos,
atualizacéo de
cadastros dos
participantes e
comunicagao
com as familias,
assegurando
que todas as
informacgobes
estejam registra
das de forma
clara e acessive
I.

Tipop Qtde

nto S

Mensal | -

Qtde
agame diaria mese partid

12

S

Qtde

as

Forma
contrat
acao

Contrata
do

Outro

COORDE
NADOR
PEDAGO
GICO

Turma

O Coordenador
Pedagdgico é
responsavel por
orientar e
acompanhar o
desenvolvimento
educacional,
social e formativo
dos atletas

30h/is |1
em

O Coordenador
Pedagogico é
essencial para
garantir a
qualidade e a
intencionalidade
educativa do
projeto, sendo
responsavel
pelo planejame
nto, acompanha
mento e alinha
mento das
atividades com
0s objetivos de
desenvolviment
o social,
emocional e
cognitivo dos
participantes.
Sua atuagao
orienta a
equipe, promov
e a integracao
entre o esporte
e a aprendizage
m, além de
assegurar que
as praticas
estejam adequa
das as necessid
ades das criang
as e adolescent
es, contribuindo
para um proces
so formativo
estruturado,
inclusivo e
significativo.

Mensal | -

11

Contrata
do




Tipo

Outro

Cargo

FISIOTE
RAPEUT
A

Atuaca
o

Turma

Atribuicdes

profissional
responsavel pela
prevencéo,
avaliacéo,
tratamento e
acompanhamento
das condicdes
fisicas dos atletas

Carg Quan
aHor tidad
aria e

20h/s |1

em

Justificativa

O Fisioterapeut
a é essencial
para a promoga
o da saude,
prevencgédo de
lesdes e
acompanhamen
to fisico dos
participantes,
especialmente
considerando a
préatica regular
do futebol. Sua
atuacgéo contrib
Ui para a orienta
¢do adequada
dos exercicios,
identificacé@o
precoce de
possiveis limitag
des ou riscos,
além de auxiliar
na reabilitagdo
quando necess
ario, garantindo
que as criangas
e adolescentes
participem das
atividades com
seguranca,
bem-estar e
melhor desemp
enho fisico.

Tipop Qtde

nto S

Mensal | -

Qtde
agame diaria mese partid

11

S

Qtde

as

Forma
contrat
acao

Contrata
do




Tipo Cargo Atribuicdes
Monitor MONITO | Nucleo Profissional
R/AUXILI responsavel em
AR DE auxiliar o professor
PROFES durante as aulas.
SOR

Justificativa

Carg Quan

a Hor tidad
aria e

20h/s |4
em

A presenca de
quatro Monitore
s/Auxiliares de
Professor,
sendo um para
cada nucleo, é
fundamental
para garantir o
suporte direto
as atividades
esportivas e
pedagogicas,
auxiliando na
organizacao
das turmas, no
acompanhamen
to dos participa
ntes e na
execucao das
orientacdes do
professor.
Esses profission
ais contribuem
para um atendi
mento mais
individualizado,
promovem a
incluséo, auxilia
m na disciplina
e seguranga
durante as
atividades,
além de favorec
erem o engajam
ento e o desenv
olvimento
integral das
criangas e
adolescentes
em cada nucleo
do projeto.

Tipop Qtde
agame diaria
nto S

Mensal | -

Qtde Qtde Forma
mese partid contrat
s as acao
11 - Contrata
do

Servigcos Contratados:

Servico

Descricdo/Memoria de
Célculo

Qtde
CIEGES

Quanti
dade

Tipo pag
amento

Qtde
meses

Qtde p
artidas

Justificativa

ASSESSORIA
JURIDICA

O Assessor Juridico é o
profissional responsavel por
orientar e dar suporte legal ao
projeto, garantindo que todas
as acdes estejam em
conformidade com a legislagao
vigente. Atua na elaboracao,
andlise e revisao de contratos,
termos de parceria e
documentos institucionais,
além de prestar consultoria
preventiva para minimizar
riscos juridicos. Também
acompanha questdes
relacionadas aos direitos das
criancas e adolescentes,
assegurando a legalidade, a
ética e a seguranca nas
atividades desenvolvidas,
contribuindo para uma gestéo
responséavel e transparente.

1 Meses -

12 -

A Assessoria Juridica é essencial
para garantir gue o projeto esteja
em conformidade com as
legislagdes vigentes, oferecendo
suporte na elaboragéo e analise de
contratos, termos de autorizagéo,
parcerias e demais documentos
legais. Sua atuacéo assegura a
protecdo institucional, a seguranca
dos participantes e da equipe, além
de prevenir riscos juridicos,
especialmente em um projeto social
que envolve criancas e
adolescentes, contribuindo para
uma gestao responsavel, ética e
transparente.




Servico

Descrigdo/Memoria de
Calculo

Quanti
dade

Tipo pag
amento

Qtde
LIEGES

Qtde
meses

Qtde p
artidas

Justificativa

responsavel por planejar,
produzir e gerenciar os
contetdos digitais do projeto,
administrando as redes sociais
e garantindo uma
comunicacéo clara, atrativa e
alinhada aos objetivos
institucionais. Atua na
divulgacao das atividades,
resultados e acdes realizadas,
promovendo o engajamento do
publico, fortalecendo a imagem
do projeto e ampliando sua
visibilidade, além de contribuir
para a transparéncia e
captacéo de parceiros e
apoiadores.

ASSESSORIA O Assessor Contabil é 1 Meses - 12 - A Assessoria Contéabil é

CONTABIL responsével por realizar o fundamental para garantir a
controle e a organizagéo organizacao financeira e a correta
financeira do projeto, incluindo gestao dos recursos do projeto,
o registro de receitas e sendo responsavel pelo controle de
despesas, elaboracgédo de receitas e despesas, elaboragdo de
balancetes e relatorios relatérios, cumprimento das
contabeis, além do obrigacdes fiscais e prestacao de
acompanhamento orgamentario. contas. Sua atuagao assegura
Compete a este profissional transparéncia, credibilidade e
garantir o cumprimento das conformidade com as exigéncias
obrigagdes fiscais e tributarias, legais, especialmente em projetos
orientar quanto ao uso sociais que envolvem captagéo de
adequado dos recursos, apoiar recursos e parcerias, contribuindo
na prestacdo de contas junto a para a sustentabilidade e
6rgéos financiadores e continuidade das agoes.
parceiros, bem como
assegurar a transparéncia, a
conformidade legal e a correta
aplicagdo dos recursos
destinados ao projeto.

SOCIAL MEDIA O Social Media é o profissional | 1 Meses - 11 - O profissional de Social Media é

fundamental para a divulgagao,
visibilidade e fortalecimento da
imagem do projeto, sendo
responséavel pela producéo de
conteudos, gestéo das redes
sociais e comunicagao com o
publico. Sua atuagéo contribui para
dar transparéncia as acoes
realizadas, engajar a comunidade,
atrair parceiros e apoiadores, além
de valorizar as conquistas e o
desenvolvimento das criangas e
adolescentes participantes,
ampliando o alcance e o impacto
social do projeto.

3.7 UNIFORMES

Informacé&o

Haveréa aquisicdo de uniformes. O detalhamento (itens, especificagcdes e quantidades) consta na se¢éo 3.10 —
Materiais fornecidos.

3.8 IDENTIFICACAO DO PROJETO

Em relacéo a identificacéo do projeto, fundamenta-se como elemento primordial, com vistas ao alcance dos
beneficiados junto a comunidade regional. A identificagdo visual do projeto sera aplicada em lugar de visibilidade, no
nucleo, observando os padrfes estabelecidos no Manual de Identidade Visual, disponivel no site do Ministério, para o

acompanhamento pela comunidade local e pelos érgéos de controle e fiscalizacéo.

OpcOes aplicaveis:
O Placa de identificacdo do projeto
Banner em local de destaque
Divulgacdo em midias sociais

O Outros




Origem dos recursos:
Emenda Parlamentar

3.9 DIVULGACAO DO PROJETO

Os meios de divulgacéo deste projeto social tém como finalidade principal dar visibilidade a iniciativa, permitindo que ela
seja conhecida por um publico mais amplo, especialmente pela comunidade beneficiada. Ao divulgar um projeto social,
busca-se sensibilizar a sociedade para a causa defendida, promovendo o engajamento da populacéo, a conscientizagédo
sobre o problema social abordado e incentivando a participacdo ativa. Dessa forma, os meios de divulgacgéo fortalecem a
imagem do projeto, aumentam sua credibilidade e contribuem para mobilizar mais pessoas em torno de uma
transformacéo social efetiva.

Meios de divulgacéo:
O Cartazes
O Faixas
O Banners
O Jornais
Panfletos
Folder
Outros
Outros meios (especificacéo): Redes Sociais

Origem dos recursos:
Recursos da Emenda Parlamentar

3.10 MATERIAIS FORNECIDOS

Classificacao =t Aquisicao/Lo Lz e
Modalidade Material .9 refere-se a q ~ ¢ moria de Justificativa
do material : cacéao .
uniforme Calculo
Apito -
Finalidade:
o - Para o uso
sinalizacao
.. sonora - dos
FUTEBOL APITO Nenhum Nao Aquisicao o professores
Material:
. nos
plastico .
) treinamentos.
resistente com
cordao




FUTEBOL

FUTEBOL

FUTEBOL

FUTEBOL

BOLA DE
FUTEBOL DE
CAMPO

MEDALHA

BOLA DE
FUTEBOL DE
CAMPO

BOMBA DE
AR DUPLA

Nenhum

Nenhum

Nenhum

Nenhum

Aquisicao

Aquisicao

Aquisicao

Aquisicao

Bola de
futebol de
campo -
Finalidade:
jogo, treino e
aprendizagem
- Dimensoes:
entre 68cm e
70cm - Peso:
410g a 450g
(cheia) -
Material:
poliuretano
com camara
de butil e
miolo
removivel e
lubrificado

Medalha -
Finalidade: re
conhecimento
de
desempenho -
Dimensoes:
7cm x 5cm e
espessura de
3mm -
Material:
acrilico cristal
sublimada
com 22mm X
80cm e com
fita em cetim

Bola de
futebol de
campo
tamanho 4 -
Finalidade:
jogo, treino e
aprendizagem
- Dimensoes:
61cm a 64cm
- Peso: 3159 a
3509 (cheia) -
Material: PVC

Bomba de ar
dupla -
Finalidade:
encher bola,
pneus etc -
Material:
polipropileno,
com sistema
de dupla acdo

Para o uso
dos
professores
nos
treinamentos.

Para
premiacao
dos
campeonatos
gue serdo
realizados no
projeto.

Para uso
durante o
projeto

Para uso
durante o
projeto



FUTEBOL

FUTEBOL

FUTEBOL

FUTEBOL

CONE DE
AGILIDADE
23CM

ESCADA DE
AGILIDADE

GARRAFAS
SQUEEZE
COM CESTO
(KIT)

PRIMEIROS
SOCORROS
(KIT)

Nenhum

Nenhum

Nenhum

Nenhum

Aquisicao

Aquisicao

Aquisicao

Aquisicao

Cone de
agilidade -
Finalidade:
treinamentos
fisicos e
esportivos -
Dimensdes:
altura de
23cm
Material: pvc

Escada de
agilidade -
Finalidade: co
ndicionamento
fisico -
Dimensdes:
4,5m com 10
degraus -
Material: fita
de nylon

Kit com 6
garrafas
squeezes com
cesto portétil
-Finalidade:
facilitar o
transporte, ar
mazenamento
e distribuicdo
de &gua -
Peso: 800ml -
Material:
garrafas de
plastico com
bico
automético e
cesto de
plastico com 6
divisérias e
alca ajustavel

Kit basico de
primeiros
Socorros com
maleta -
Finalidade:
cuidado
imediato e
protecéo -
Material:
polipropileno

Para uso
durante o
projeto

Para uso
durante o
projeto

Para uso
durante o
projeto

Para uso
durante o
projeto



FUTEBOL

FUTEBOL

FUTEBOL

FUTEBOL

FUTEBOL

REDE DE
FUTEBOL DE
CAMPO
(PAR)

SACO REDE
PARA TRANS
PORTE DE
BOLAS

TROFEU

PRANCHETA

UNIFORME -
COLETE

Nenhum

Nenhum

Nenhum

Nenhum

Uniforme

Sim

Aquisicao

Aquisicao

Aquisicao

Aquisicao

Aquisicao

Par de redes
de futebol de
campo tipo
caixote -
Modalidade:
futebol de
campo -
Finalidade:
jogo, treino e
aprendizado -
Dimensoes: a
proximadame
nte 7,5m x
2,5mx2m -
Material: nylon
em fio 6mm

Saco rede -
Finalidade:
transporte de
bolas -
Material: nylon
4mm com
capacidade de
até 20 bolas

Troféu -
Finalidade:
reconhecer e
premiar
conquistas -
Dimensdes:
altura de
35cm -
Material:
acrilico

Prancheta -
Finalidade:
apoiar papeéis
e documentos
- Dimensoes:
345mm x
220mm -
Material:
acrilico
transparente
com pegar
metalico

Colete -
Finalidade:
identificacao -
Dimensdes:
tamanho
anico -
Material:
100%
poliéster,
dupla face,
liso

Para uso
durante o
projeto

Para uso
durante o
projeto

Para
premiacao
dos torneios
gue serdo
realizados
dentro do
projeto.

Para o auxilio
dos
profissionais
em campo.

Para o uso
dos atletas do
projeto.



FUTEBOL

FUTEBOL

FUTEBOL

FUTEBOL

TROFEU

TROFEU

UNIFORME
(KIT)

UNIFORME -
CAMISETA
DRY FIT

Nenhum

Nenhum

Uniforme

Uniforme

Sim

Sim

Aquisicao

Aquisicao

Aquisicao

Aquisicao

Troféu -
Finalidade:
reconhecer e
premiar
conquistas -
Dimensdes:
altura de
40cm -
Material: MDF

Troféu -
Finalidade:
reconhecer e
premiar
conquistas -
Dimensdes:
altura de
50cm -
Material: MDF

Kit com
camiseta,
calcdo e
meiao -
Dimensdes: P,
M, G, GG -
Materiais:
camiseta e
calcdo em
poliéster dry fit
€ meido em
poliamida e
algodao

Camiseta dry
fit -
Finalidade:
identificacao,
conforto e
desempenho -
Dimensdes:
tamanhos P,
M, G e GG -
Material:
poliéster em
malha tipo dry
fit, modelo
com manga
curta e gola
redonda

Para
premiacao
dos
campeonatos
gue serdo
realizados
dentro do
projeto.

Para
premiacao
dos
campeonatos
gue serdo
realizados
dentro do
projeto.

Para o uso
dos atletas do
projeto.

Para uso da
equipe de
trabalho.
Como os
professores,
monitores,
psicélogo,
articulador
social,
coordenador
geral, coorden
adores de
ndcleos,
coordenador
pedagdgico,
fisioterapeuta,
auxiliar
administrativo,
social media,
assessor
contéabil e
assessor
juridico.



Abolaéo
principal
instrumento
utilizado
durante os
treinos e
jogos, sendo
indispensavel
para o desenv
Bola de olvimento das
futebol de habilidades
campo - técnicas dos
soLs o Fraltaser | pamabertes
FUTEBOL ELALE)%OL DE Nenhum N&o Aquisicao aprendizagem | dominio,
INFANTIL - Dimensoes: cpngiugag e
55cm a 59cm | finalizagéo.
- Peso: 350g a | Além disso,
3809 (cheia) - | sua utilizacéo
Material: PU possibilita a
realizagcéo de
atividades
praticas,
dindmicas e
compativeis
com 0s
objetivos
pedagdégicos
do projeto.
Kit Lanche; 1 A aquisicao
. L de bola infantil
item sélido, 1 o
. - se justifica
item liquido e cla
1 fruta Os P .
~ necessidade
lanches serdo de adequar os
distribuidos equa
. . - nos treinos "?a‘e“a's as
FUTEBOL Kit Lanche Kit Lanche N&o Aquisicao ara os diferentes
P N faixas etarias
alunos, trés )
atendidas pelo
vezes na .
projeto,
semana. ;
: especialmente
(Terca, quinta
. para as
e sabado) .
) criancas
jeto.
menores.

3.11 CADASTRO DE NUCLEOS

Localidade Recursos Humanos

Quantidade de Turmas

4 SENADOR CANEDO/GO 4 PROFESSOR (1)

3 SENADOR CANEDO/GO 4 PROFESSOR (1), MONITOR/AUXI
LIAR DE PROFESSOR (1)

2 SENADOR CANEDO/GO 4 PROFESSOR (1), MONITOR/AUXI
LIAR DE PROFESSOR (1)

1 APARECIDA DE GOIANOA/GO 4 PROFESSOR (1), MONITOR/AUXI
LIAR DE PROFESSOR (1)

3.12 CADASTRO DE TURMAS



Nucleo (ID -

Nome)

Modalidade

Dias da
Semana

Beneficiarios

Aulas/Semana

Carga
Horaria (h/a)

Subtotal

1- APARECIDA | FUTEBOL Terca-feira, 25 01:40 h/a 05:00
DE GOIANOA/ Quinta-feira,
GO Séabado
1- APARECIDA | FUTEBOL Terca-feira, 25 01:40 h/a 05:00
DE GOIANOA/ Quinta-feira,
GO Sébado
1- APARECIDA | FUTEBOL Terca-feira, 25 01:40 h/a 05:00
DE GOIANOA/ Quinta-feira,
GO Sébado
1- APARECIDA | FUTEBOL Terca-feira, 25 01:40 h/a 05:00
DE GOIANOA/ Quinta-feira,
GO Séabado
2 - SENADOR FUTEBOL Terca-feira, 25 01:40 h/a 05:00
CANEDO/GO Quinta-feira,

Sébado
2 - SENADOR FUTEBOL Terca-feira, 25 01:40 h/a 05:00
CANEDO/GO Quinta-feira,

Sébado
2 - SENADOR FUTEBOL Terca-feira, 25 01:40 h/a 05:00
CANEDO/GO Quinta-feira,

Séabado
2 - SENADOR FUTEBOL Terca-feira, 25 01:40 h/a 05:00
CANEDO/GO Quinta-feira,

Sébado
3 - SENADOR FUTEBOL Terca-feira, 25 01:40 h/a 05:00
CANEDO/GO Quinta-feira,

Sébado
3 - SENADOR FUTEBOL Terca-feira, 25 01:40 h/a 05:00
CANEDO/GO Quinta-feira,

Séabado
3 - SENADOR FUTEBOL Terca-feira, 25 01:40 h/a 05:00
CANEDO/GO Quinta-feira,

Sébado
3 - SENADOR FUTEBOL Terca-feira, 25 01:40 h/a 05:00
CANEDO/GO Quinta-feira,

Séabado
4 - SENADOR FUTEBOL Terca-feira, 25 01:40 h/a 05:00
CANEDO/GO Quinta-feira,

Séabado
4 - SENADOR FUTEBOL Terca-feira, 25 01:40 h/a 05:00
CANEDO/GO Quinta-feira,

Sébado
4 - SENADOR FUTEBOL Terca-feira, 25 01:40 h/a 05:00
CANEDO/GO Quinta-feira,

Sébado
4 - SENADOR FUTEBOL Terca-feira, 25 01:40 h/a 05:00
CANEDO/GO Quinta-feira,

Séabado

Total Carga 80:00 h/sem
Horaria:

4. CONSIDERACOES FINAIS

4.1 ACOMPANHAMENTO E MONITORAMENTO DAS ATIVIDADES




O acompanhamento e monitoramento das atividades do projeto sera realizado de forma sistematica e continua, através
dos seguintes mecanismos:

. ReuniBes periddicas com a equipe executora para avaliacdo do desenvolvimento das atividades;
. Visitas técnicas aos nucleos para verificacdo in loco da execucdo das acoes;

. Relatérios mensais de acompanhamento com indicadores de desempenho;

. Avaliacdo qualitativa e quantitativa dos resultados alcancados;

. Feedback dos beneficiarios através de questionarios de satisfacao;

. Registro fotografico das atividades desenvolvidas;

. Controle de frequéncia dos participantes;

. Monitoramento dos recursos financeiros e materiais;

. Avaliacdo do cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos;

10. Identificacéo de dificuldades e proposicao de solugdes.

O©CoOoO~NOOOTDWNPE

Estes mecanismos permitirdo um acompanhamento efetivo do projeto, garantindo a qualidade da execuc¢éo e o alcance
dos resultados esperados.

Estou de acordo e ciente:
Sim

4.2 CONSIDERACOES FINAIS

O projeto apresentado demonstra um compromisso significativo com o desenvolvimento esportivo e social da
comunidade. Através de uma estrutura bem definida, recursos humanos qualificados e metodologia adequada, o
projeto visa alcancar seus objetivos de forma efetiva e sustentavel.

A implementacéo sera realizada de maneira organizada, com monitoramento constante e avaliagdo periddica dos
resultados. O acompanhamento das atividades permitira ajustes necessarios para garantir o sucesso do projeto.

A equipe esta comprometida com a execucédo de qualidade e com o impacto positivo que o projeto trara para os
beneficiarios e para a comunidade como um todo.

Estou de acordo e ciente:
Sim

4.3 DECLARACAO DE INTEGRIDADE

Declaro a veracidade e exatidédo das informagdes aqui inseridas e autorizo sua migragcao automatica e integral para a
plataforma Transferegov, estando ciente de que os dados seréo processados conforme declarados nesta etapa.

Estou de acordo e ciente:
Sim
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